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ORDRE DU JOUR  

 

 

SÉANCE DU CONSEIL DU 18 NOVEMBRE 2022 

 

1. MOMENT DE RECUEILLEMENT ET OUVERTURE DE LA SÉANCE 

 

2. ACCEPTATION DE L’ORDRE DU JOUR 

 

a) Acceptation de l’ordre du jour du 18 novembre 2022; 

 

3. ACCEPTATION DES PROCÈS-VERBAUX 

 

a) Acceptation du procès-verbal de la séance ordinaire tenue le 21 octobre 2022; 

 

4. RAPPORT DU MAIRE 

 

a) Faits saillants. 

 

5. PAIEMENTS DIVERS ET FINANCEMENT 

 

a) Acceptation des comptes du mois (chèques, comptes à payer); 

 

6. ADMINISTRATION ET FINANCES 

 

a) Adoption du Règlement no 906 décrétant un emprunt et une dépense de 1 672 840,00 $, 

remboursable en 10 ans, pour des travaux de réfection de la chaussée sur une partie de la 

montée des Quatre-Lacs ; 

b) Adoption du Règlement no 907 décrétant un emprunt et une dépense de 1 462 930,00 $, 

remboursable en 10 ans, pour des travaux de réfection de la chaussée sur une partie du chemin 

du Domaine; 

c) Adoption du Règlement no 908 décrétant un emprunt et une dépense de 771 076,00 $, 
remboursable en 15 ans, pour l’acquisition et remplacement de deux véhicules du service de 

sécurité incendie ; 

d) Avis de motion du règlement SQ2019-02 amendant les annexes du règlement SQ2019-01 

circulation, stationnement, paix et bon ordre ; 

e) Dépôt du projet de règlement SQ2019-02 amendant les annexes du règlement SQ2019-01 

circulation, stationnement, paix et bon ordre;  

f) Dépôt de déclaration de mise à jour des intérêts pécuniaires des membres du Conseil; 

g) Dépôt des états comparatifs des revenus et dépenses (art.176.4 CM); 

h) Financement et refinancement des règlements d’emprunts – 396 400 $; 

i) Adjudication d’une émission d’obligations;  

j) Réaffectations budgétaires de janvier à octobre 2022; 

k) Renouvellement contrat d’assurances générales avec MMQ; 

l) Fin de probation du commis à la paye et de ressources humaines; 

m) Mandat en ressources humaines 2023; 

n) Mandat à DHC; 

o) Séances du Conseil 2023; 

p) Embauche d’un Chef de division - Permis et inspections du service de l’urbanisme; 

q) Rapport d’effectifs; 

 

7. TRAVAUX PUBLICS 

 

a) Demande au MTQ pour entretien et raccordement routier 2023 ;  

b) Mandat à l’UMQ pour l’achat d’abat-poussière liquide 2023; 

c) Demande autorisation ministérielle – Pente-Douce; 

 

8. ENVIRONNEMENT 
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9. URBANISME 

 

a) Dépôt du rapport comparatif par regroupement de types pour le mois d’octobre 2022; 

b) Demande de dérogation mineure no 2022-0197, 972, ch. Lac-Beauchamp, lot 3 960 525;  

c) Demande de dérogation mineure no 2022-0209, ch. Chalifoux, lot 4 127 093; 

d) Demande de PIIA 2022-0211, 1524, montée d’Argenteuil, lot 6 315 273; 

e) Adoption second projet, demande de PPCMOI 2022-0149, ch. du Rocher et Lac Baguette, 

lot 4 726 851; 

f) Adoption du second projet, demande de PPCMOI 2022-0052, montée Sauvage et Lac Misère, 

lots 3 959 696 et als; 

g) Demande d’acquisition lisière de terrain, chemin Lac-des-Trois-Frères, lot 3 960 080; 

h) Renouvellement et nouvelle nomination des membres du CCU;  

 

 

10. PARCS, SENTIERS ET ÉVÈNEMENTS SPÉCIAUX 

 

a) Demande de subvention – FOCUS FEST 2023 ; 

b) Demande de subvention dans le cadre du Programme d’aide à la mise en valeur du 

territoire public – volet 2; 

 

11. LOISIRS, CULTURE ET DÉVELOPPEMENT COMMUNAUTAIRE 

 

12. ASSOCIATIONS ET GROUPES SOCIAUX 

 

13. SÉCURITÉ PUBLIQUE 

 

a) Dépôt des interventions des pompiers pour le mois d’octobre 2022; 

b) Désignation du Directeur du service sécurité publique et incendie - responsable de 

l’application des règlements municipaux; 

 

14. DÉVELOPPEMENT ÉCONOMIQUE ET TOURISTIQUE 

 

15. INFORMATIONS DU CONSEIL MUNICIPAL 

 

16. AUTRES SUJETS 

 

17. PÉRIODE DE QUESTIONS 

 

18. LEVÉE DE LA SÉANCE 


